cada vez mejor
GOBIERNO MUNICIPAL

CODIGO DE CONDUCTA

CONDUCTAS QUE DEBO HACER:

1.- NORMATIVIDAD APLICABLE

Me comprometo a conocer y desempefiar mi trabajo en apego a las leyes,
reglamentos y disposiciones que rigen a la COMUDE Leén, para actuar dentro de
un marco de legalidad, que me lleve al cumplimiento de mis objetivos y la
disminucién de riesgos.

2.- USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS ASIGNADOS.
Me comprometo a cumplir las labores inherentes a mi puesto en concordancia con
los criterios de transparencia: eficacia, eficiencia, racionalidad, sin menoscabar la

calidad de mi trabajo, y sin que afecte al logro de los objetivos y metas
institucionales.

3.- MANEJAR CON RESPONSABILIDAD, CALIDAD Y TRANSPARENCIA LA
INFORMACION QUE SE GENERA AL INTERIOR DE COMUDE LEON.

Me comprometo a utilizar con responsabilidad la informacién oficial que genero al
desemperiar mi puesto, cargo o comision, asi como aquella a la que tenga acceso
con motivo del ejercicio de mis funciones.

Me comprometo a proporcionar aquella informacion que no se encuentre reservada
por razones legales o por respeto a la privacidad de terceros y garantizar la
proteccion de datos personales.

Me comprometo a seguir los lineamientos del sistema de archivos que rigen a la
COMUDE Leon, de conformidad con la Ley de Archivos Generales del Estado y los
Municipios de Guanajuato.

4.- RELACIONES INTERPERSONALES EN EL AMBIENTE LABORAL. ;
Respetar, ser cordial con mis compafieras y compaiieros de trabajo, asi como con y
las personas que utilizan las instalaciones y servicios que presta la COMUDE-Ledn

No importunar a mis compafieras y comparieros con acciones de indole personal |

que afecten su actividad laboral, como son: musica, alimentacion, habito
personales, costumbres.

Cuidar y mantener limpias las instalaciones de mi lugar de trabajo, asi como las d o
uso comun. Q&
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5.- CONFLICTO DE INTERES Y TOMA DE DECISIONES

Me comprometo a anteponer en todo momento, los intereses de la institucion, a mis
intereses particulares o de grupo, desempefiandome en apego a las disposiciones
normativas aplicables y a los valores éticos promovidos por la COMUDE Le6n.

6.- RELACIONES CON OTRAS DEPENDENCIAS O ENTIDADES DEL GOBIERNO
FEDERAL, ESTATAL O MUNICIPAL, Y LOS CIUDADANOS.

Me comprometo a ofrecer orientacion y atencion oportuna, confiable y veraz, con un
trato amable y cortés a los servidores publicos de otras dependencias o entidades
federales, estatales y municipales, asi como personal de organizaciones deportivas
o afines, a deportistas y ciudadania en general. Conduciéndome en todo momento

con amabilidad, honestidad, lealtad, transparencia, responsabilidad y apego a las
normas de la COMUDE Leén.

7.- CAPACITACION, INNOVACION Y MEJORA CONTINUA.

Me comprometo a mejorar continuamente mi desempefio, participando en
actividades de actualizacién, capacitacién y formacién, asi como promoviendo
acciones de mejora en procesos dentro de las funciones que me sean conferidas.

8.- SALUD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Me comprometo a proteger y mejorar el medio ambiente, evitando poner en riesgo
mi salud, mi seguridad, la de mis comparieras y comparieros y el entorno comun;
utilizando responsablemente las instalaciones, bienes y recursos que la COMUDE
Ledn pone a mi disposicion para el desarrollo de mis funciones, asi mismo me
comprometo también a utilizar de forma adecuada y correcta los equipos, prendas
y herramientas que en materia de seguridad personal disponga la institucién para el
desempefio de mis actividades.

9.- DENUNCIA DE ACTOS IRREGULARES
Me comprometo a no cometer conductas ilicitas o contrarias a lo establecido en este

codigo de conducta y denunciaré ante la autoridad competente los actos ilegales o :
irregulares que me consten. £
/r”/

Me comprometo a cumplir cabalmente, con, ética profesional y con apego a |
normatividad aplicable, las funciones que por el desempefio de mi puesto me se
asignadas, asi como aquellas que por la naturaleza del mismo me asignen S

comision. e :
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10.- CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES, ATRIBUCIONES Y COMISIONES. : (7}/
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11.- CUMPLIMIENTO Y RENDICION DE CUENTAS
Me comprometo a presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacién
patrimonial y de intereses en los términos que indica la ley aplicable. Asi como la

rendicion de cuentas que, con motivo del cargo que desempefio dentro de la
COMUDE Leoén.

Yo

Nombre completo
Acepto y reconozco que el Cédigo de Etica y de Conducta de la COMUDE-LEON,
fomentara un mejor desempefio institucional, y me comprometo a ser ejemplo de su
aplicacion e invitar a mis compafieras y comparieros y superiores para que
adopten y observen su cumplimiento, reforzando con ello mi compromiso publj
con la Entidad.

Vi

Firma:
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